
Asuncion, 03 de noviembre de 2022.- 

Sefiora 
Liz Herrera Torres 
Presidenta del Organo Selector 
Mecanismo Nacional de Prevencibn contra la tortura. 
Presente 

De mi consideracion: 

El/la que suscribe Elida Obdulia Insaurralde Morel, con C,l. N0 

699.302, tiene el agrado de dirigirse a la Senora Presidenta y por su digno intermedio a los 
senores Miembros del 6rgano Selector, con el objeto de presentar su candidatura a ocupar 
un cargo en la COMISION NACIONAL DE PREVENCION DE LA TORTURA, segOn las 
disposiciones de la CONVOCATORIA realizada por el ORGANO SELECTOR DEL 
MECANISMO NACIONAL DE PREVENCION, publicada en la pagina web del Mecanismo 
Nacional de Prevencion contra la Tortura. 

Manifiesto mi expreso interes en la postulacidn al cargo de: 

MIEMBRO/A DE LA COMISION NACIONAL DE 

PREVENCION DE LA TORTURA 

Acompano a esta presentacidn el formulario de curriculum vitae. Declaro 
tener pleno conocimiento de las disposiciones generales de la presente convocatoria, de la 
Constitucion Nacional, de la Ley 4288/2011 "Que crea el MECANISMO NACIONAL DE 
PREVENCION CONTRA LA TORTURA Y OTROS TRATOS O PENAS CRUELES E 
INHUMANOS O DEGRADANTES y organiza e! funcionamiento del ORGANO SELECTOR", 
el Reglamento Interne, aprobado por la COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA 
CAMARA DE SENADORES, que reglamenta la Constitucion del Organo Selector; del 
reglamento del Organo Selector; del ACTA No 2/2022 y sus disposiciones reglamentarias y 
expreso bajo juramento no estar comprendido en los casos de inhabilitacion legal para el 
ejercicio del cargo pretendido. 

Actualizaclon de Datos 

Direccidn: Juan de Garay Na 988 esq. Cala'a - 6° Sajonia - Asuncion 

Tetefono: (0985) 258564 



ORGANO SELECTOR DEL MECANISMO NACIONAL DE PREVENCION CONTRA LA TORTURA Y OTROS TRATOS O 

FOTO 
ACTUAL 

(Tamano 3x4) 

1. DATOS PERSONALES 

APELLIDOS: Insaurrafde More! NOMBRES; Elida Obdulia 

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: Asuncion, 11 dejunio de 1961 TELEFONO LABORAL: (021) 200685 

EDAD: 61 anos TELEFONO PARTICULAR: xxxx 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD CIVIL Nro.: 699.302 TELEFONO MOVIL: (0985) 258564 

ESTADO CIVIL: Casada CANTIDAD DE HIJOS/AS: 2 (dos) 

SEXO: Femenino 

DOMICILIO PARTICULAR : Juan de Garay 988 esq. Cala'a - Asuncion 

DOMICILIO LABORAL: Brasll 1022 c/Teniente Farina 

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: elida302insaurraIde@gmaiLcom 

NOMBRE Y APELLIDO DEL/LA CONYUGE: Hector Ricardo Lacognata 
Insaurralde 

PENAS CRUELES, INHUMANOS O DEGRADANTES 

CURRICULUM VITAE 
FORMULARIO PARA CAND1DATOS/AS 

Observacion General: 

- Por favor, antes del diligenciamiento del presente documento, lea las instrucciones que contienen 

algunos cuadros en la parte superior. 

- Llene los datos requeridos con letra imprenta legible o a maquina. 

- Si le falta espacio en este material, puede incluir la informacion en hoja adicional, indicando el 

numero de pagina y el item a que corresponde, 

- Anexe fotocopia de todos los documentos que respaldan los datos proporcionados, previa exhibicion 

de los originales para autenticacion. En caso de publicaciones de libros presentar fotocopia de 

portada e indice. 



) ) 

2. ESTUDIOS REAL1ZADOS 

2.1 SECUNDARIOS 
TITULO OBTENIDO INSTITUCION ANO 

Bachiller en Ciencias y Letras 

Colegio Experimental Paraguay-Brasil 1.979 

2.2 UNIVERSITARIOS 
CARRERA/ESPECIAUDAD/DOCT 
ORADO 

GRADO POSTGRADO MAESTRIA DOCTORADO TITULO UNIVERSIDAD PROMEDIO ANO 

Psicologia ■A c □ □ 

Licenciada 
en 
Psicologia 

Universidad 
Catolica "Ntra. 
Sra. De la 
Asuncion" 

3,85 (tres con 
ochenta y 
cinco) 

2.009 

Docencia en Educacion Superior □ 

Habilitada a 
Obtener el 
Tftulo 
"Especialista 
en Docencia 
en 
Educacion 
Superior 

Universidad 
Catolica "Ntra. 
Sra. De la 
Asuncion" 

5 (cinco) 2.012 

□ □ 

L □ 

□ □ 
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2.3 POSTGRADO 
TEMA DE TESIS DOCTORAL INSTITUCIONES ANTE LA CUAL PRESENT© CALJFICACION 

OBTENIDA 
DIA, IVIES, ANO 

DE APROBACION DE 
EXAMEN 

3. CURSOS YSEMINARIOS 

(Indique solo aquellos cursos y/o seminarios que tengan una carga horaria superior a 20 horas academioas) 

CURSO/SEM1NARIO 1NSTITUCION 
INTENSIDAD HORARIA 

(Superior a 20 horas academicas) 

Diploma Superior "Politicas Publicas en 
Adolescencia y Juventud" 

Centra de Formacion e Innovacion en Politicas 
Publicas de la Organizacion de Estados 
Iberoamericanos (OEI) y la Facultad 
Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO) 

160 (ciento sesenta) horas 

"Norraas de Atencion para la Salud Integral de 
Adolescentes"-!MATS! 2.019-4° Edicion 

Organizacion Panamericana de la Salud-Organizacion 
Mundial de la Salud-Agencia Espanola de Cooperacion 
Intemacional para el Desarrollo-Mimsterio de Salud 
Publica y Bienestar Social-Direccion Nacional Estrategica 
de Recursos Humanos en Salud-Direccion General de 
Programas de Salud. 

45 (cuarenta y cinco) horas 

Curso de Formacion Inicial para Agentes 
Educadores 

Direccion Genera! de Talento Humano y el Centra de 
Estudios Penitenciarios del Ministerio de Justicia 100 (cien) horas 

"Programas para el Desarrollo de una Cultura Preventiva 
en Proteccion Civil" 

Direccion General de Proteccion Civil y Emergencias del 
Ministerio del Interior de Espana y la Agencia Espanola de 
Cooperacion Intemacional para el Desarrollo-AECID 

35 (treinta y cinco) horas 

"Prevencidn, Planificacion e Intervencion en Eventos de 
Grandes Concentraciones Humanas" 

Centro de Formacion de la Cooperacion Espanola en 
Montevideo y la Direccion General de Proteccion Civil y 
Emergencias 

35 (treinta y cinco) horas 
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4. EXPERiEMCIA EN DERECHQS HUMANOS. 

Abogado/a; Experlencia en derechos de los derechos humanos, nacional o internacional; derecho penal; derecho en materia de refugiados y 

asilo; y en algun caso, de derecho humanitario 

Medico/a tales como experto/a forense, aunque no solamente, experlencia con victimas y conocimiento de polfticas, gestion y administracion 

penitenciaria o de instituciones psiquiatricas; 

Psicologo/a o Psiquiatra.* experlencia con victimas, politicas gestion y administracion penitenciaria o de instituciones psiquiatricas; 

Persona, con experlencia profesional previa en politicas, gestion y administracion, penitenciaria o de instituciones psiquiatricas; 

Miembro/a de ONG y activistas de derechos humanos; 

Persona con experiencia: previa en visitas o lugares de detencion; 

Persona con experiencia: previa en actividades con grupos particularmente vuinerables (como migrantes, mueres, persona con 

discapacidad fisica o mental, pueblos indigenas, minorias nacionales etnicas, religiosas o linguisticas, nihos, ninas, jovenes/as, adolescentes y 
LGTBI); 

Antropologo/a: comprometido/a en derechos humanos; 

Trabajador/a social; comprometido/a en derechos humanos; 

Sociologo/a: comprometido/a en derechos humanos; 

Politologo/a: comprometido/a en derechos humanos; 

Periodista: comprometido/a en derechos humanos; 

otra profesion: con enfasis en derechos humanos.  

LUGAR DE TRABAJO CARGO DESEMPENADO 
Descripcion del trabajo 

realizado 
PERIODO DE TIEMPO 

Hogar Nacional del Menor-Entidades de Abrigo Transitorio 
"Ara Pyahu" 

Directora Trabajo con ninos y ninas victimas de 
maltrato y abusos, separados por orden 
judicial de sus familias y albergados 
en las Entidades de Abrigo, mterin se 
resuelva su situacion judicial. 
Direccion, coordmacion y 
gerenciamiento del Hogar. 
Relacionamiento Interinstitucional 
Responsable institucional del proceso 
de transformacion del Hogar Nacional 

Desde 

1.999 

Hasta 

2.006 

% 
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del Menor a las Entidades de Abrigo 
"Ara Pyahu", adecuacion basada en 
los Derechos de la Niilez y la 
Adolescencia y el Codigo de la Ninez 
y la Adolescencia, asi como en los 
tratados y convenios Intemacionales 
suscriptos por el pals; Modelo basado 
en la Doctrina de la Situacion Irregular 
vs Modelo basado en la Doctrina de la 
Proteccion Integral 

Direccion General de Aibergues y Abrigo del Ministerio de 
Justicia y Trabajo en el Proyecto "Albergue Juvenil" en 
coordinacion con la Direccion de Derechos Humanos de la 
Corte Suprema de Justicia. 

Representante Elaboracidn del Proyecto "Albergue 
Juvenil Transitorio" para adolescentes 
infractores, como medida alternativa a 
la privacion de libertad. 

Mayo 2.006 Setiembre 2.006 

Direccion General del Servicio de Atencion a Adolescentes 
Infractores-SENAAI del Ministerio de Justicia y Trabajo. 

Integrante del Equipo Tecnico de la 
Direccion General 
Coordinadora del Equipo Tecnico 
Permanente de los Centres Educativos 
dependientes del SENAAI 

Trabajo con adolescentes infractores, 
en cumplimiento del Codigo de la 
Ninez y la Adolescencia: Talleres de 
Desarrollo Personal con adolescentes 
de los Centros Educativos de Privacion 
de libertad 
Elaboracidn e implementacidn de 
Planes y Programas con Enfoque de 
Derechos. 
Talleres de Promocidn de la Salud 
Mental con Funcionarios publicos, en 
Coordinacion con la Direccion de 
Salud Mental del MSPyBS. 
Responsable del seguimiento de las 
acciones implementadas con las 
victimas del incendio del Penal 
"Panchito Lopez" y sus familiares, en 
el marco del cumplimiento de la 
Sentencia de la Corte Interamericana 
de Derechos Humanos-CIDH, en el 
este caso. 

Febrero 2.007 Junio 2.009 

Secretaria de Emergencia Nacional-SEN Coordinadora de la Direccion General 
de Planificacion y Sistematizacion. 

Elaboracidn de Planes y Proyectos 
institucionales orientados a la Gestidn 
del Riesgo, con Enfoque Preventivo y 
para la atencion de las emergencias y 
desastres ocurridos en el territorio 
nacional. 

Julio 2.009 Abril 2.012 
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Representacion Institucional, 
integracion de Comisiones 
Interinstitucionales a nivel 
gubemamental en representacion de la 
SEN. 
Monitoreo de Programas. 

Centro Educative Integral de Itaugua (CEI), de privacion de 
libeitad para adolescentes infractores, dependiente de la 
Direccion General de Atencion al Adolescente Infractor del 
Ministerio de Justicia. 

Psicologa Integrante del Equipo Tecnico del 
CEI. Atencion psicologica a los 
adolescentes privados de libertad. 
Entrevistas, administracion de test, 
contencidn emocional, intervencion en 
crisis. Elaboracion de Proyectos, 
Planes y Programas. Talleres con 
Funcionarios y Docentes. 

Setiembre 2.012 Octubre 2.016 

Centro Educative "Virgen de Fatima" de privacion de 
libertad de adolescentes mujeres dependiente del Servicio 
Nacional de Atencion al Adolescente Infractor-SENAAI- 
MJ 

Directora Direccion y Gerenciamiento del 
Centro Educative. Coordinacion y 
Orientacion tecnica para la 
intervencion de los profesionales del 
Equipo Tecnico (Psicologos, 
Trabajadoras Sociales, Abogado, 
Medicos, Enfermeras). Elaboracion de 
Planes y Proyectos. 

Diciembre 2.016 Diciembre 2019 

Direccion de Salud Integral y Asuntos Sociales de la 
Direccion General del Servicio Nacional de Atencion al 
Adolescente Infractor-SENAAI 

Directora Dirigir, Orientar, Disenar Planes y 
Programas en las Areas de Salud y 
Social de los Centres Educativos. 
Promover una respuesta integral en la 
implementacion de acciones de 
proraocion, prevencidn y atencion de 
la salud, orientados hacia 3os/as 
adolescentes privados de libertad. 

Enero 2.020 Junio 2021 

Proyecto "Apoyo al fortalecimiento del Enfoque 
Restaurativo en los Procesos de Responsabilidad Penal de 
los Adolescentes del Paraguay" - AECID-MJ-OEI 

Encargada Coordinacion y gestion del Proyecto. 
Elaboracion de Tdrminos de 
Referencia. Talleres con 
flincionarios/as y adolescentes 
privados de libertad. Elaboracion de la 
segunda fase del proyecto. 

Julio 2021 Diciembre 2021 

Departamento de Prevencidn del SENAAI Psicologa Atencion Psicologica a adolescentes 
de comunidades vulnerables de la 
ciudad de Asuncion. Elaboracion de 
Proyectos y Planes. Talleres con 

Enero 2022 A la actualidad 

ISir 
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adolescentes y docentes de colegios 
piiblicos de zonas vulnerables de 
Asuncion- 

4. EJERCICIO DE LA DOCENCIA 

INSTITUCION MATERIA HORAS CATEDRAS PERIODO DE TIEMPO 
DESDE HASTA 

Universidad Autonoma de Asuncion Gestion en Salud Publica 
3 (tres) horas reloj 

semanales 
Febrero 2.013 

Diciembre 

2.015 

Universidad Central del Paraguay Didactica Universitaria 
6 (seis) horas reloj 

semanales 
2.013 2.016 

Universidad Iberoamehcana 

Diplomado en Justicia 

Juvenil con Enfoque 

Restaurativo - Modulo 

VI: Modelo de 

Atencion en los 

Centros Educativos 

Total de 16 horas 

reloj 
Octubre 2021 

Octubre 

2021 

5. PUBLICACIONES 
(Indique en especial ias publicaoiones relacionadas al area de Derechos Humanos) 

TITULO DE LA OBRA EDITORIAL ANO 
CANTIDAD DE 
EJEWIPLARES 
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MONCGRAFIAS Y OTRAS PUBLICACIONES: 

6. ANTECEDENTES 

Antecedente Judicial. 
Marque con una "X" dentro de los cuadros, tanto en caso afirmativo como negative y asegurese de agregar numero de certificado y fecha de expedicion 

DESCRIPCION DEL 
ANTECEDENTE JUDICIAL 

NUMERO DE CERTIFICADO FECHA DE EXPEDICION DE CERTIFICADO REGISTRA ANTECEDENTE 

SI 

X 
NO   

02/11/22 

SI 

NO 

I x I 
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0BSERVAC10NES: 

Certificado de Reconocimiento "Paraguay Libre de Tortura", por e( aporte concreto en la Prevencion de la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o 
Degradantes. Resotucion CNPCT/MNP N0 218/2017 de fecha 14 de diciembre de 2017. 

Los datos consignados en el presente documento, son suministrados por el/la interesado/a, bajo fe de juramento. 

   
7 FIRM A 


